VERBALEN. 3
I 1l giorno undici del mese di aprile dell’anno duemiladiciotto alle ore 09:00 presso la scuola secondaria di primo
grado " G.A. Cesareo"- Palermo, si & riunito il Collegio dei Revisori dei Conti
La La riunione si svolge nei locali ' Ufficio di segreteria.

Il Collegio dei Revisori € cosi composto:

Nome Cognome Ruolo Rappresentanza
Marco Bellomonte Presidente Assessorato Regionale
dell’lstruzione e della

Formazione Professionale
Manlio Garlisi Componente MIUR

Il Collegio, constatata la regolarita della propria convocazione, procede agli adempimenti previsti all’ODG:

- Contrattazione d’Istituto a.s 17/18.
Sono presenti il Dirigente Scolastico prof. Nunzio Specale e il D.S.G.A. signora Carrubba Maria Grazia

Con nota prot. n. 4975 del 01/09/2017 e successive sono stati convocati i rappresentanti sindacali
delle segreterie provinciali e la rappresentanza della RSU dell’Istituto.

I1 Collegio dei Revisori prende atto che I’Istituto ha ultimato la trattativa il 16/03/2018 e
procede all’esame dei criteri per I'impiego del Fondo d’Istituto e del MOF verificando la
documentazione messa a disposizione dall’Istituzione Scolastica a corredo del contratto integrativo
al fine di rilasciare la certificazione di compatibilitd finanziaria riguardante la contrattazione
integrativa di sede relativa all’A.S. 2017/2018.

Il contratto del 16 marzo 2018, ¢ stato stipulato fra il Dirigente Scolastico Prof. Nunzio
Speciale ed i rappresentanti della parte sindacale comprendente la R. S. U. Prof. Coniglio Leoluca
(UIL/SCUOLA), Profissa Mendolia Rosalba (FLC/CGL) e la Profssa D'Aguanno Angela
(FED.NAZ.GILDA UNAMS).

Nella stesura del predetto accordo le parti hanno osservato le disposizioni previste dai
CC.CC.NN.LL. vigenti. La quantificazione economica ¢ derivata dalla comunicazione di effettiva
assegnazione prot. n. 19107 del 28 settembre 2017. Con il contratto in esame € stato stabilito che le
risorse finanziarie, in seguito meglio descritte, venissero assegnate al personale docente per una
percentuale del 70% e al personale ATA per il 30% Il personale interessato ammonta globalmente
nell’organico di diritto a n°® 79 docenti e n° 15 personale ATA compreso il DSGA. Viene anche
presa visione della relazione tecnico-finanziaria predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi del 21/03/2018. Nella stessa dichiara che le risorse finanziarie esistenti per la
realizzazione dei contenuti del Contratto Integrativo d’Istituto ammontano ad € 34.539,80 nel
rispetto delle comunicazioni sopracitate. Si specifica che nell’importo pari ad € 34.539,80 (lordo
dipendente), costituito dalle somme comunicate con le note MIUR per la Contrattazione Integrativa
d’Istituto e dalle economie anni precedenti , sono comprese le somme relative a:




F.L.S.
4/12mi 8/12mi DISPONIBILITA

PUNTI DI EROGAZIONE 1

ORGANICO DI DIRITTO PERSONALE ATA 17/18 (15)

ORGANICO DI DIRITTO DOCENTE 17/18 (79)
TOTALE LORDO STATO

LORDO DIPENDENTE ASSEGNATO 7.969,80] 15.939,61 23.909,41
ECONOMIE A.S. 2015/2016 1010,51
TOTALE LORDO DIPENDENTE A. S. 2016/2017 24.919,92
INDENNITA' DI DIREZIONE 3.440,00
INDENNITA' SOSTITUZIONE DEL DSGA 50
TOTALE AL NETTO DELLE INDENNITA' 21.429,92
COMPENSO COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 1800
TOTALE DISPONIBILE LORDO DIPENDENTE 19.629,92
PERSONALE DOCENTE 70% 13.740,94
PERSONALE ATA 30% 5.888,98
FUNZIONI STRUMENTALI (ART. 33 DEL CCNL 2007)

QUOTA BASE

COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA

ORGANICO DI DIRTTO

LORDO DIPENDENTE ASSEGNATO 1.232,80] 2.465,60 3.698,40
ECONOMIE A.S.15/16 0
TOTALE DISPONIBILE LORDO DIPENDENTE 3.698,40
INCARICHI SPECIFICI (ART. 62 CCNL 2007)

ORGANICO DI DIRITTO ATA (LORDO STATO)

LORDO DIPENDENTE ASSEGNATO 568,90] 1.137,79 1.706,69
ECONOMIE A.S.2015/2016

TOTALE LORDO DIPENDENTE 1.706,69
LORDO DIPENDENTE ASSEGNATO ORE ECCEDENTI 883,18| 1.766,35 2.649,53
ECONOMIE 1.565,26
TOTALE DISPONIBILE LORDO DIPENDENTE 4.214,79

Il fondo di Istituto, che ammonta ad € 19.629,92 gia decurtato dell’indennita di direzione
spettante al D.S.G.A. pari ad € 3.440,00, al suo sostituto in caso di assenza di € 50,00 al compenso
collaboratori del Dirigente di € 1.800,00 ¢ stato suddiviso nella seguente percentuale: il 70% al
personale docente pari ad euro € 13.740,94 e il 30% al personale A.T.A. pari ad euro 5.888,98.

II Collegio dei Revisori dei Conti esprime parere favorevole circa la compatibilita finanziaria della
Contrattazione Integrativa dell’Istituto in verifica, per I’anno scolastico 2017/2018.

Letto, confermato e sottoscritto, alle ore 10.30
IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
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