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Al Dirigente Scolastico
Al Collegio dei Revisori
Sede

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento al contratto
integrative d'Istituto 2018/2019 sottoscritte il 07/02/2019

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria & stata redatta allo scopo di quantificare le
risorse accessorie ¢ i relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA dell'istituto,
al sensi dell'articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito
dall’art. 54, comma 1 del d.lgvo n® 150 del 27/10/2009, da allegare alla contrattazione
d'istituto per l'anno scolastico 20182019, sottoscritta il 07/02/2019,

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 35 del d.lg.vo n®
150 del 27/10/2009, prevede che I controllo sulla compatibilitd' dei costi della
contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di bilancioc e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, sia

cffettuato dal collegio dei revisori dei conti, argano di controllo previsto dall'ordinamento
scolastico,

[l MEF con la circolare n® 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla
contrattazione distituto ai quali ci si atterra per quanto pertinente al tipo di gestione
giuridica propria della nostra scuola.

MODULO 1 - Costituzione del MOF (miglioramento offerta formativa)

[l module si compone di 3 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per i compensi
accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in risorse fisse,
previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi
ATA, pratica sportiva, e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative
all'anno scolastico 2018/2019 ¢ da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza
per gli anni successivi [economie anni precedenti su : fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva, Legge 440/97 e ore di sostituzioni per docenti
assenti per brevi periodi) e compensi finanziati dall'Unione Europea, nell'ambito dei piani
integrati 2014 /2020, per la quota parte da destinare al personale docente & ATA impeghnati
in attivita aggiuntive per la loro realizzazione.



SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

I INTERA DELNE 2R PFARAMETRI LOR DO IPENDENTE LRI GTATO
punti di erogazione T X 260288 1.961,48 2602 85
totale docenti e ata organico di diritto 86X 337,03 21.542,19 28.984,58
TOTALE Fis 23.803,67 31.587 46
| FANITORY STRUBRENTAL? J0NRTRINTESSA I Dbsagoin PASAMITRT LA APENTINTE LORRG STATD
guota fissa 1 X 1.714,34 1.291,89 1.714,34
Complessitd
guota docenti T2X 4491 2.436,71 3.233,51 |
TOTALE FUNZIONI STRUMENTAL! 3.T28,60 4.847 85
Mearichi Spackfel  JOTITRINTESA OFL STORTFM PARARETRI LRI QWENIENTE LOEGD STATD
guota unica a calcolo | 13X 161,10 1.578,22 2.094,30
TOTALE COMPITI ATA 1.578,22 209430
PRATMA SPORTIVA 207 THINTESA OFL SLOR20T8 PARAME T LOFHO QIRENMIEMTE LoRnd Sra o
guota classl ' 35X 91,62 241387 120321
TOTALE PRATICA SPORTIVA 241387 3.203.21
QR SOSTTTIAOMN FHLA2 WIERA DL 010 T PARAMETRI LA BPEMIENTE LDRDD ETATD
fotale docenti organico di diritto 72X 48,90 2.653,20 3.520,80
TOTALE ORE ECCEDENT! par SOSTITUZION! 265320 252080
TOTALE RISORSE FISSE 2018/2018 - avviso MIUR n, 19270 del 28/ %2018 | 34.177,56| 45.353,62

SEZIONE [ - Risorse variabili

ECONOMIE MOF 2017/2018
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

Fondo istituzione . i 2.568,20 3.408,07
Ore eccedenti per sostituzioni colleghi assenti 3077 40,83

TOTALE 2.598,97 3.448,84
SEZIONE III - Sintesi della costituzione del Fondo sottopoesto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

Compeans! liss! sezione | 34977 56 45.353 62 |
Compensi variabili sezione Il 2.598,97 3.448.84
i TOTALE 36.776,53 45.802,46

%



MODULO 2 - Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa

Il modulo si compone di 3 sezioni che riepilogano la programmagzione delle risorse indicate
nel 1* modulo, costituzione del fonde per 1 compensi accessori, da sottoporre alla
contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali
consolidate [fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di
sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative all’anno scolastico 20182019 e
da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie
anm precedenti su fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva,

Legge 440 /97 e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi),

SEZJONE I - Destinazieni non disponibili alla contrattazione integrativa o,
comungue, non regolate specificamente dal contratio integrative soifoposio a
certificazione
RIEPILOGO DELLE RISORSE ]
LORDO DIPENDENTE LORDO STATOD
Fondo di riserva FIS 0,00 000
Quota Funzioni strumentali non utilizzata o.00 o.00
GQuota Compiti ATA non utilizzala 0,00 ﬂ.ﬂﬂ_
Quota indennita di direzione al DSGA fart. 89 CONL 20/11/2007 |
coma sostitwito gal’ant. 3 deila seguenza contrativale personaie ATA
25TV H008) | 3.440,00 4,564,858
Quota indennitd di direzione al sostituto DSGA . 28,
comma 2, lettere i) e f) CONL 297 1/2007) 131,87 174,99
Guota ore di sostituzion! brevi assenze doceantl 268387 3.567,63
TOTALE 6.255,84 8.301,50 |
SEZIONE I - Destinagioni specificamente regolate dal contratto integrativo
d'istituto
I PERSONALE DOCENTE LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO
Affivita aggiuntive di insegnamento (art. B8, comma 2, lattera b) - S
o CCNL 29/11/2007) 1.750,00 2.322,25
Aftivita aggrunt.lm Funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera d) CCNL 28/11/2007) 5.960,00 7.908,92
Compansi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico fart. 88, |
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 1.600,00 2.123,20
Ew:ipnnsiperﬂpwsunafa docente ed educativo per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF [art. 88, comma 2, lettera k)
CCONL 2949 1/2007) 6.650,00 882455
Funzioni strumentall al POF fart, 33 CONL 20¢71/2007) 3 ?23 60 4.947 85
Campensi por attiviti complementari di educazione fisica (art. 87 | - I
CCNL 28/11/2007)" e 2.413,87 3.203,21
TOTALE| 2210247 29,329,908




PERSONALE ATA LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita delibarata

nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k} CCNL 29/11/2007) sty
incarichi specifici fart. 47 CONL 2849 1/200F, comma 1 lettera b)

coima sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personala

= ATA 25/7/2008) 1.578,22 2.084,30
Prestazioni aggivniive del personale ATA (art. 88, comma 2, leftera

g) CCNL 2979 1/2007) B.840,00 8.076,68

TOTALE B.418,22 11.170,88

SEZIONE [I - Sintesi ripartizione disponibilita del contratto di istituto sottoposto
a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Totale seziane | 6.255,.84 £.301,50
Totale sezione Il J0.520,69 40.500,96
TOTALE GENERALE 36.776,53 48.802,46

MODULO 3 - Compatibiliti economico-finanziaria ¢ modaliti di copertura degli oneri
del Fondo con riferimento agli strumenti annuali ¢ pluriennali di bilancio

[l presente module s1 compone di due sezioni che certificano l'esposizione della struttura
contabile e la verifica del consuntivo finale e l'esatta verifica delle disponibilita finanziarie.

SEZIONE [ - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita
economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiane correttamente 1 Hmiti di
spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Il sistema contahile per la gestione del fondo si articola in gestione tramite il sistema NoiPA,
di cui all'articolo dell'art. 2 comma 197 della legge 191 del 23 dicembre 2009 e
regolamentato dal D.M. MEF dell’ 1 dicembre 2010, dalla circolare MEF n. 39 del
2271272010 e da quella del MIUR n. 3980 del 16/5/2011, Il sistema & pestito secondo i
plano gestionali cosi strutturati:




SEZIONE II - Verifica delle disponibilita finanziarie dell'Amministrazione ai fini
della copertura delle diverse voci di destinazione del fondo.

a) le risorse stabili sono state stanziate per un importo complessivo di € 34.177,56
lordo dipendente, assegnate con nota prot. n. 19270 del Ministero dell'lstruzione
dell' Universitd e« Ricerca del 28/09/2018;

bj l'attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo
distituto, stipulato tenuto conto delle attivitd incluse nel PTOF 2019/2022
revisione e aggiornamento a.s. 2018/2019.
Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa & stato elaborato dal Collegio dei docenti
nella seduta del 24/10/2018 sulla base degli indirizz1 per le attivita della scuaola e
delle scelte di gestione ¢ di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico con
proprio Atto di indirizzo prot. 6838 del 16/10/2018 e approvato dal Consiglio
distituto nella seduta del 31/10/2018,

Al fini del rilascio della certificazione di compatibilitd economico-finanziaria da
parte del Collegio dei revisori dei conti

=i attesta che:

[l contratto integrative d'istituto, per lanno scolastico 2018/2019 risulta coperto
esclusivamente con fondi ordinari allocati nel sistema gestionale indicato nel presente
madulo alla sezione [l del Modulo 1. Limporto complessivo & stato calcolato e assegnato
secondo il principio delle norme contrattuali del comparto scuocla, nel rispetto dei vincoli
imposti dalla legge e dal presente contratto. Gli importi saranno corrisposti previa verifica
delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degh importi assegnati.

Palermo, 12/02/2019 IL DIRETTORE 5.G.A.
{Santina D'Alessandro)
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